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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado,

AON HOLDINGS CORRETORES DE SEGUROS LTDA., com sede & Rua Dr. Eduardo de Souza Aranha
n.° 153, 1° ao 8° e 10° andares, Vila Nova Conceigdo, Sdao Paulo/SP, inscrita no CNPJ/MF n.°
48.102.552/0001-37, com filiais no Rio de Janeiro/RJ, na Rua Tedfilo Otoni, 15, 5° e 6° andares, Centro,
CEP 20090-080, CNPJ/MF n° 48.102.552/0002-18; em Campinas/SP, na Av. José Bonifacio Coutinho
Nogueira, 150, 3° Andar, sala 302, Jardim Madalena, CEP 13091-611, CNPJ/MF n°® 48.102.552/0003-07;
em Curitiba/PR, na Rua Marechal Deodoro, 950, 1° andar, conj. 102/103, Centro, CEP 80060-010,
CNPJ/MF n°® 48.102.552/0004-80; Belo Horizonte/MG, na Rua Paraiba, 1000, 4° andar, Funcionarios,
CEP 30130-141, CNPJ/MF n° 48.102.552/0006-41; em Porto Alegre/RS, na Rua Felix da Cunha, 1008,
conj. 301, Floresta, CEP 90570-001, CNPJ/MF n°® 48.102.552/0008-03; em Salvador/BA, na Rua Coronel
Almerindo Rehen, 82, sala 901 a 910, Caminho das Arvores, CEP 41820-768, CNPJ/MF n°
48.102.552/0009-94. em Ribeirao Preto/SP, na Rua Garibaldi, 1760, Jd. Sumare, CEP 14025-190,
CNPJ/MF n°® 48.102.552/0010-28; no Recife/PE, na Rua Padre Capuceiro, 858, 6° andar, sala 101, CEP
51020-280, CNPJ/MF n® 48.102.552/0018-85;, em VitorialES, na Rua Jose Alexandre Buaiz, 300, salas
712 a 718, Enseada do Sua, CEP 29050-545, CNPJ/MF n°® 48.102.552/0016-13, neste ato representada /
por seus representantes legais, adiante denominada AON,

e,de outro lado,

UNIMED TRES CORAGOES COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO LTDA., com sede na Av. Dr.
Moacir Rezende n° 358, Centro, Trés Coragdes/MG, inscrita no CNPJ sob n® 42.855,999/0001-09,
operadora de planos de assisténcia a saude com autorizagdo de funcionamento na ANS sob o n® 35.903-
3, neste ato representada por seus representantes legais, na forma de seus atos constitutivos, adiante
denominada CONTRATANTE,

tém entre si justo e contratado, o presente instrumento particular de prestagdo de servigos de
especialidade da AON, que reger-se-a pelas seguintes clausulas e legislagao que lhe for aplicavel:

| — Clausula Primeira — Objeto do Contrato:

01.1 - O objeto do presente contrato &€ a prestagéo de servigos pela AON & CONTRATANTE, de
divulgagéo, promogéo e corretagem dos produtos desta Ultima para a intermediagéo de plano de saude,
de acordo com as especificagcdes constantes no Anexo, ora expressamente ratificado, que rubricados
pelas Partes faz parte indissociavel deste instrumento.
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01.2 - Entende-se por produtos as diversas modalidades de contratos de prestagio de assisténcia
médica, hospitalar, de diagndstico e terapia, objeto das contratagdes individuais/familiares e coletivas, que
a CONTRATANTE possui, com ou sem coberturas adicionais, as quais poderdo ser contratadas
opcionalmente através de aditivos especificos.

01.3 - A CONTRATANTE indicara 2 AON quais os produtos que estardo disponiveis, podendo alterar a
qualguer momento tal rol.

Il - Clausula Segunda - Prazo de Vigéncia:

02.1 — O prazo de vigéncia do presente instrumento & 12 (doze) meses a contar da data de 01 de
setembro de 2017, renovando-se automaticamente, caso ndo haja manifestacéo contraria por uma das
Partes com antecedéncia minima de trinta (30) dias da data do seu término.

Ill - Clausula Terceira - Remuneragio:

03.1 — Pelos servigos que prestar, observadas as disposicdes previstas nesta avenca, a AON fara jus ao
recebimento das importancias relacionadas no Anexo correspondente a cada Cliente, que tomara por
base os valores das mensalidades dos planos de contratagéo coletiva que angariar e que sejam
efetivamente recebidos pela CONTRATANTE, deduzidos os valores relativos aos eventuais tributos de
qualquer natureza que incidam ou venham a incidir sobre a presente relagéo.

03.1.1 — As disposicoes previstas no Anexo correspondente & cada Cliente poderdo ser alteradas por
consenso prévio e por escrito das Partes.

03.2 - Nao serao computados como produtos efetivamente contratados, para efeitos de remuneracéo:

i) Os contratos cujos contratantes desistam dos mesmos no prazo legal ou mesmo apés este, ou cujos
pagamentos n&o venham a se confirmar pela insuficiéncia de fundos ou sustagéo dos cheques utilizados,
ou mesmo que ndo se realize, por qualquer outro meio, a disponibilizagdo do respectivo crédito a
CONTRATANTE,;

ii) As contratacées que, eventualmente aceitas, estejam desacompanhadas dos documentos exigidos pela
CONTRATANTE e/ou que contenham os respectivos dados cadastrais pessoais dos contratantes

incompletos e/ou erréneos;
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03.3 — Sobrevindo o recebimento dos valores em razdo das diligéncias administrativas efou judiciais
realizadas pela CONTRATANTE, através de pessoal préprio ou contratado, para recebimento dos valores
devidos pelos beneficiarios/segurados, os mesmos serdo devidos a AON.

03.4 — Sem prejuizo das disposigbes previstas neste instrumento, as importancias apuradas na forma
disposta na sub-clausula 3.1 serdo pagas, apos o efetivo recebimento das mensalidades pela
CONTRATANTE, deduzindo-se na fonte os tributos de qualquer natureza que incidam ou venham a

incidir sobre o valor das mensalidades e a presente relacéo.

03.5 - Os valores, apurados serdo pagos a AON apdés o recebimento da Nota Fiscal pela
CONTRATANTE, que sera emitida em até 48 (quarenta e oito) horas apos o recebimento do Relatério de
Comissdo que devera ser enviado pela CONTRATANTE com antecedéncia minima de 15 dias,
observado o calendario anual de pagamentos editado pela CONTRATANTE.

03.6 — Nas hipoteses de agenciamento para inclusdo de nova vida, resta ciente a AON que para efeito de
pagamento de comissionamento, sera considerado como primeira mensalidade o més referente a
inclus&o da nova vida.

03.7 — O pagamento dos valores apurados sera efetuado através de boleto bancario ou depdsito em conta |
corrente bancaria de titularidade da AON, a saber:

Banco: Bradesco
Agéncia: 3380-4
Conta Corrente: 018624-4

03.8 — A demora na apresentagdo da Nota Fiscal de Servigos correspondente ao servigo executado
acarretara, automaticamente, na correspondente prorrogagdo do prazo fixado para pagamento pela

CONTRATANTE, sem a incidéncia de quaisquer 6nus.

03.9 - O pagamento fora do prazo ajustado no item 03.1, sujeitara a CONTRATANTE ao pagamento de
uma multa desde ja fixada em 2% (dois por cento) sobre o valor devido, além dos juros legais.

IV — Clausula Quarta - Prestagio de Servigos:
04.1 - A AON obriga-se a prestar os servigos referidos na Clausula 12, dentro da frequéncia e do prazo

estipulados de acordo com as necessidades da CONTRATANTE, observando, para tanto, as disposicdes
do presente contrato.

Pagina 3 de 14



AON

Empower Results®

V - Clausula Quinta — Rescisdo:

05.1 - O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela vontade de qualguer uma das
partes, desde que comunicado com 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem qualquer 6nus para a Parte
denunciante.

05.2 - A remuneracio sob este contrato continuara sendo devida @ AON durante o prazo de aviso prévio,
constante do item 05.1.

05.3 -O presente contrato considerar-se-a rescindido de pleno direito se uma das partes estiver em
situacéo de faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial, liquidagao judicial ou extrajudicial.

05.3.1 - Na hipotese de encerramento, por qualquer das Partes, de suas atividades durante a vigéncia do
presente contrato, este contrato considerar-se-a rescindido de pleno direito.

05.4 -0 presente contrato podera ainda ser rescindido se houver inadimplemento das partes de qualquer
das clausulas ou obrigagdes deste contrato, desde que nao sanado no periodo de 90 (noventa) dias a
contar da notificag@o para tal fim.

05.5 — A denuncia ou a rescisdo deste instrumento néo enseja, em absoluto, a liberagéo ou exonera¢éo
das partes das obrigagbes ora assumidas, que porventura ainda n&o tenham sido integralmente
liguidadas até a data em que ocorrer qualquer uma daquelas situagdes, ficando expressamente
estabelecido que tais obrigagdes subsistirdo até o seu regular e efetivo adimplemento, que devera ocorrer
em estrita consonancia com as disposicdes deste Contrato, sem que quaisquer das partes figuem
obrigadas a pagar & outra, dano emergente, lucros cessantes, juros ou qualquer indenizagéo de outra

natureza ou invocagao.

VI - Clausula Sexta — Das Obrigacdes da Aon:

06.1 - Constituem obrigagbes da AON:

i) Responder por todos os atos decorrentes da Legislagdo do Trabalho, Previdéncia Social e Acidentes do
Trabalho, de acordo com as leis vigentes, com referéncia a todos os funcionarios que empregar no

desenvolvimento dos Programas, n&o havendo qualquer relagdo que possa configurar vinculo
empregaticio entre os funcionarios da AON e a CONTRATANTE;
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iij)informar 2 CONTRATANTE, por escrito, sobre toda e qualquer alteracdo que possa vir a afetar os
Programas dos Clientes Beneficiarios, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sempre que souber
de tais alteragdes a tempo;

ii)Nao elaborar, criar, imprimir e/ou divulgar material promocional sem o prévio consentimento da
CONTRATANTE:;

iv)Informar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, o andamento da negociacdo com o Cliente-

Beneficiario.
06.2. Nao constituird obrigagdo da AON o efetivo fechamento de negdcios entre os Clientes da AON e a
CONTRATANTE. Caso haja a intermediag&o de negocios por parte da AON, a CONTRATANTE pagara a
remuneragao acordada a AON, nos termos deste contrato.
VIl = Clausula Sétima — Das ObrigagGes da Contratante:
07.1 — Constituem obrigagées da CONTRATANTE:

i)prestar todo o suporte necessario 8 AON com relagéo ao objeto do presente Contrato;

iijelaborar as propostas a serem encaminhadas para os Clientes Beneficiarios;

ili) comunicar @ AON por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, sobre as alteragbes que forem

v
realizadas, possibilitando a AON a necessaria adequacao de suas atividades as mudancas a serem
realizadas e a divulgacao aos Clientes-Beneficiarios;

ivipagar pontualmente a remuneracéo estipulada no Anexo | do presente contrato, respeitando a
exclusividade da AON como corretora, nos limites da carta de nomeagéo assinada pelo Cliente da AON;

v) continuar a pagar a remunera¢ao acordada com a AON até que o Cliente nomeie outra corretora, e,
caso tal nomeac&o seja feita fora do periodo de aniversario do contrato de saude, continuar pagando a
comiss&o da AON ate o aniversario seguinte do contrato (a2 nao ser que a AON abra méao da remuneracgéo
por escrito);

vi)responsabilizar-se exclusivamente, mantendo a AON indene de qualquer responsabilidade neste
sentido, pela execug&o de suas obrigagbes de operadora dos planos privados de assisténcia a saude, que
vierem a ser objeto dos contratos com os Clientes da AON.
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viijobservar o prazo minimo de 15 (quinze) dias de antecedéncia na convocagdo da AON para as

reunides que entender necessarias.
VIl - Clausula Oitava— Dos Encargos Trabalhistas:

08.1 - Nenhuma das Partes, nem seus empregados, contratados ou subcontratados seréo considerados
empregados, contratados ou subcontratados de qualquer outra Parte, ficando totalmente entendido e
acordado que nenhum empregado de qualquer das Partes fard jus a beneficios ou remuneragdes de
qualquer outra parte. Cada uma das Partes é totalmente responsavel pela retengéo de todos os impostos
federais, estaduais e municipais aplicaveis e incidentes sobre a folha de pagamento relativa aos seus
empregados, socios, diretores, inclusive por quaisquer contribuicbes exigidas por lei.

08.2 - No caso de ajuizamento de reclamacéao trabalhista, demanda judicial ou auto de infragdo que verse
sobre a vinculag@o trabalhista dos funcionarios de cada uma das Partes, envolvendo a outra Parte, a
empresa acionada/ajuizada, fica obrigada a efetuar os pagamentos de condenacbes trabalhistas ou
multas que estejam relacionadas a seus empregados, de modo a isentar completamente a outra Parte, de
qualquer énus.

IX — Clausula Nona — Nulidade e Subsisténcia de Clausulas:

09.1 - Caso qualquer disposigdo do presente Contrato seja considerada nula, ilegal ou inexequivel, ela
n&o inviabilizara nem desobrigara a execugdo das demais obrigagdes nele contidas, desde que n&o
configure dispositivo essencial & consecuc¢do do seu objeto; e se assim o for, as Partes dever&o negociar
de boa-fé, de forma a chegar a um Contrato na redagdo de uma nova Clausula que seja satisfatoria e que
reflita suas intengdes, conforme expressas no presente Contrato, a qual substituira aquela considerada

nula, ilegal ou inexequivel em todos os seus efeitos.
X — Clausula Décima — Tolerancia:
10.1 - O néo exercicio ou o atraso no exercicio, por qualquer das partes, de qualquer direito que seja

assegurado por este Contrato, ndo constituird novagdo, renincia ou precedente de tal direito, nem
prejudicara seu eventual exercicio ou execucao posterior.
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Xl - Clausula Décima Primeira — Da Confidencialidade:

11.1 - As Partes se responsabilizam por todas as informagdes e/ou documentos fornecidos ou revelados
por uma parte a outra parte ou que venham a ser do conhecimento de qualquer das partes em virtude do
presente instrumento, as quais serao tratadas pelas partes, por suas empresas controladoras, diretas ou
indiretas, suas sociedades controladas ou coligadas, seus socios, administradores, prepostos,
funcionarios, empregados e/ou quaisquer outras pessoas sob sua responsabilidade direta ou indireta,
como informagdes estritamente confidenciais, ndo devendo tais informacdes ser usadas ou reveladas a
qualquer érgéo ou pessoa, exceto se essa divulgacdo vier a ser autorizada por escrito pela parte que
divulgou ou exigida por lei ou determinac@o judicial, obrigando-se a parte receptora a devolver as
informagdes elou documentos fornecidos imediatamente & parte que divulgou, por ocasido do término

elou resciséo deste instrumento.

11.2 - No caso de revelacdo, por qualquer das Partes, de qualquer informag@o derivada do presente
Contrato, sem a expressa anuéncia da outra Parte, implicara a Parte Reveladora da informacéo, o
pagamento de multa pecuniaria no valor correspondente a 1000 (mil) vezes o valor do salario minimo

vigente a epoca da revelacao.

11.3 - O previsto no presente artigo permanecera em vigor durante a vigéncia deste contrato e por mais 5
(cinco) anos.

Xll - Clausula Décima Segunda — Praticas Anticorrupc¢ao e Restrigdes Comerciais: /]
.’f /
12.1 - Ao realizar os deveres requeridos segundo o presente Instrumento, a CONTRATANTE, além d
seus representantes junto a AON, cumprirdo todas as leis, regulamentos e requerimentos administrati{ro
aplicaveis ao seu relacionamento com a AON, inclusive, entre outros, as leis norte-americanas, inglesai e
as leis locais (todas elas cujas obriga¢des estéo abrangidas pelo Cédigo de Conduta da AON, cuja cépia
foi entreque 2 CONTRATANTE), e nao deverdo tomar intencionalmente qualquer medida que possa
sujeitar a AON a penalidades segundo referidas leis, regulamentos ou requerimentos administrativos.

12.2 - ACONTRATANTE, além de seus representantes junto 8 AON, ndo devera, direta ou indiretamente,
pagar, oferecer, fornecer, se comprometer a pagar ou autorizar o pagamento de qualquer parte da
Remuneragao ou qualquer outro montante ou outros valores a um Funcionario Publico ou assemelhado,
ou a algum funcionario de empresa privada ligada a operagdo com a AON, conforme descrito nas
hipéteses a seguir elencadas, e nem permitirdo a pratica de tais atos por terceiros, a menos que tais atos
tenham sido aprovados pelo Grupo AON, antecipadamente e por escrito, e apenas se seguirem a Politica
Anticorrupgéo do Grupo AON:
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] um oficial ou funcionario do governo ou de qualqguer de seus departamentos, agéncias ou
reparticdes, inclusive entidades comerciais estatais;

. um oficial ou funcionéario de uma organizag&o internacional publica';

. qualquer pessoa atuando em uma qualidade oficial em nome de qualguer governo ou seus

departamentos, agéncias ou rebartit;ﬁes, ou de uma organizagao internacional publica;

" qualquer partido politico ou seu oficial;

. qualquer candidato a um cargo politico;

. qualquer funcionario de qualquer empresa privada Iiﬁada a operagao com a AON;

» qualquer funcionario, diretor, conselheiro ou acionista de qualguer comprador comercial de

produtos ou servigos da AON; ou

L] qualguer outra pessoa, individuo ou entidade como sugestao, pedido ou indicag@o de qualguer
das pessoas e entidades acima mencionadas, ou para o beneficio delas.

12.3 - A CONTRATANTE garante que seus representantes junto 2 AON estdo familiarizados com a
Politica Anticorrupgéo do Grupo AON e que, com relagéo aos seus deveres para com a AON, segundo o
presente documento, nao se envolverdo em atos ou transagées que violem tal politica. A CONTRATANTE
garante que recebeu, leu e compreendeu uma copia do Cédigo de Conduta de Negécios do Grupo AON e
da Politica Anticorrupgao do Grupo AON e que concorda em cumprir ambos 0os documentos. Uma copia
da Politica Anticorrupgéo.

12.4 - A CONTRATANTE garante que, tanto ela quanto seus representantes junto @ AON n&o auxiliardo
quaisquer funcionarios, agentes ou outros representantes da AON em qualquer ato ou omiss@o que viole
a Politica Anticorrupgao do Grupo AON ou quaisquer leis aplicaveis (inclusive leis anticorrupgéo) e, se a
CONTRATADA ou seus representantes junto @ AON tomarem conhecimento de qualquer dos referidos
atos ou omissOes, eles notificardo imediatamente o Departamento Juridico ou o Departamento de
Compliance Global da AON.

125 - Nem a CONTRATANTE, nem qualquer de seus diretores ou funcionarios sdo atualmente
Funcionarios Publicos ou tem qualquer participacdo em empresa privada ligada a operacéo com a AON
abrangida por este Instrumento.

: “Organizacdes internacionais publicas” incluem organizagdes tais como o Banco Mundial, o Fundo Monetério Internacional, a
Unido Européia e diversas outras organizagdes internacionais. Queira entrar em contato com o Diretor de Conformidade FCPA
caso nado tenha certeza se uma organizacdo se enquadra nesta categoria.
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12.6 - Na data da celebragdo do presente Instrumento e durante o seu prazo de duragdo, nenhum
Funcionario Publico esta ou se tornara associado, ou possuira ou atualmente possui participagao, direta
ou indiretamente na CONTRATANTE ou possuiu ou possuira qualquer participagao legal ou qualguer tipo
de beneficio oriundo do presente Instrumento ou nos pagamentos a serem efetuados pela AON, segundo

os termos do presente Instrumento.

12.6.1 - A CONTRATANTE garante que se qualquer Funcionario Publico obtiver participacdo na
CONTRATANTE, esta notificara a AON imediatamente. Desse modo, a AON pode, & se reserva o direito
de, tomar quaisquer medidas que possam ser apropriadas para garantir que o Grupo AON permanega em
conformidade com todas as leis anticorrupgéo, regulamentos e requerimentos administrativos aplicaveis.

12.7 - A CONTRATANTE garante que ndo pagou ou propds, ndo pagara ou propora, direta ou
indiretamente, qualguer comissao ou honorario de intermediagdo ou encaminhamento a qualquer pessoa
ou firma, com relagdo as suas atividades em nome da AON.

12.8 - Com relagéo aos deveres da CONTRATANTE, de acordo com os termos do presente Instrumento,
a CONTRATANTE né&o realizara ofertas ou concordara em realizar, direta ou indiretamente, quaisquer

contribuigdes politicas.

12.9 - A CONTRATANTE concorda que a revelacdo completa da existéncia e dos termos deste X
Instrumento, inclusive as disposigbes de remuneragdo, pode ser feitas a qualquer tempo e devido a_f_‘N‘-

qualquer razéo para quem quer que a AON determine que tenha necessidade legitima de ér/
conhecimento dos referidos termos, inclusive, sem limitacdo, a CONTRATANTE e entida es.-':
governamentais. A AON e a CONTRATANTEpoderdo revelar a todas as partes com as quai sé
relacionem em conex@o com os negocios da AON, que a CONTRATANTE possui este Instrumento F}@ﬁ
assisti-la na comercializac@o e venda de seus servigos.

12.10 - Caso haja um pedido da AON, a CONTRATANTE fornecera um parecer de um advogado local do
pais em que o0s servicos serao prestados, constatando que os termos e condigGes deste Instrumento sdo
consistentes com as leis e regulamentos daquele pais.

12.11— As Partes expressamente declaram e garantem que:

Paragrafo Primeiro: Nao estao impedidas, por si ou por seus socios, de celebrar o presente contrato, em
virtude de restricdo imposta por lei ou regulamento de qualquer natureza e de qualquer jurisdicdo, de
embargos comerciais, san¢des econdémicas, pendéncias judiciais ou extrajudiciais e de quaisquer outras
restricbes, especialmente, mas néo limitadas & lista de pessoas bloqueadas, mantida pelo Escritério de
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Controle de Bens Estrangeiros do Departamento do Tesouro Norte-americano (OFAC), com base nas
disposicbes do Ato Executivo n® 13224, de 24.09.01, que afetem, direta ou indiretamente, o normal e
regular exercicio de suas atividades comerciais.

Paragrafo Segundo: Para o cumprimento das obrigacSes assumidas sob o presente contrato, ndo
utilizardo quaisquer recursos provenientes, direta ou indiretamente, de atividades ilicitas, em especial
recursos provenientes de pessoas fisicas ou juridicas sujeitas as restricbes comerciais impostas pelo
governo norte-americano, nos termos do IntemationalEmergencyEconomic Power Act e do Trading
withtheEnemyAct, devendo observar e cumprir estritamente a FCPA (ForeignCorruptionPracticesAct -
http:/Awww justice gov/criminal/fraud/fcpal), o UK BriberyAct
(http://www.fsa.gov.uk/smallfirms/resources/one minute guides/systems controls/anti bribery.shtml),

bem como toda e qualquer legislacao aplicavel ao combate a corrupg@o de qualquer espécie e natureza,

lavagem de dinheiro, terrorismo, trafico de entorpecentes etc.

Paragrafo Terceiro: Reconhecem que o descumprimento das declaragées acima sera caracterizado como
infragdo contratual de natureza grave, ensejando a imediata rescisdo do contrato, a Unico e exclusivo
critério da Parte Inocente.

Xlil = Clausula Décima Terceira — Indenizagéo:

13.1 - No caso de as Partes, qualquer de seus prepostos ou, ainda, terceiros contratados autorizados,
deixarem de cumprir as obrigacdes previstas neste Acordo (inclusive, mas nao somente com relagdo ao
objeto primordial deste Contrato), ocasionando prejuizos as outras Partes, a Parte responséavel pelo
descumprimento respondera pelas perdas e danos, devidamente comprovados, a que der causa, facultada
as Partes prejudicadas/infringidas o direito de rescindir, com relagéo a Parte infratora, o presente Acordo.

13.2 - As Partes concordam que, na maxima extensdo permitida pela legislagdo aplicavel, caso a AON
seja responsavel por indenizar a CONTRATANTE com relag&o aos eventuais danos diretos razoaveis que
comprovadamente causar por erros e omissdes de boa-fé na execucdo do presente Instrumento, tal
indenizagio estara limitada ao valor maximo total de R$ 1.000.000,00 (um milh&o reais), sujeito, ainda a
limitagéo descrita na Clausula abaixo. Em nenhuma hipétese a AON respondera por danos indiretos,
lucros cessantes, danos morais, danos estéticos, danos emergentes ou quaisquer indenizagbes com
carater punitivo. A presente limitagdo de responsabilidade n&o é aplicavel em caso de fraude ou ma

conduta dolosa.

13.3 - As Partes acordam, ainda, além da limitag&o relativa a este Contrato estabelecida na clausula
acima, em uma limitagdo agregada global méaxima ao GRUPO AON do dever de indenizar o GRUPO DA

CONTRATANTE, com relag&o a todos e quaisquer relacionamentos existentes entre as Partes, por este e
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por outros contratos, no valor do equivalente a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), valor este
entendido e aceito pelas partes como razoavel, considerando-se o fato de a limitagdo aqui estabelecida ter
sido essencial na fixagao das remuneragdes cobradas pela AON.

XIV — Clausula Décima Quarta — Disposicdes Gerais:

14.1 - O referido contrato ndo podera ser cedido ou transferido a terceiros sem prévia anuéncia da outra

parte.

142 - A CONTRATANTE obriga-se a fornecer a AON todos os documentos pertinentes as suas
operagdes, relacionados ao objeto do presente contrato, permitindo assim o adequado desenvolvimento

dos servigos.

14.3 —A CONTRATANTE declara conhecer e concordar, em sua integralidade, com os Termos de
Conformidade de Negodcios da AON, incluidos no site http://www.aon.com/brasil/termo-conformidade-
negocios.jsp, o qual descreve os servicos que a AON presta e n&o presta aos clientes em comum com a
Operadora/Seguradora, obrigando-se a ndo exigir servigos e/ou responsabilidades distintas da AON.

14.4 -As partes concordam que a AON age e, em todos os momentos, agira na qualidade de contratada
independente no tocante aos negdcios produzidos sob este acordo e, quando atuar como corretora de
seguros, cuidara dos interesses de seus clientes, e agira como produtora/corretora independente.

14.5 — A AONn&o podera praticar qualquer ato que esteja direta ou indiretamente ligado as atividades _.%e
competéncia exclusiva da CONTRATANTE, e vice-versa, bem como assinar qualquer documento &
nome desta ultima ou criar qualquer vinculo obrigacional entre 2 CONTRATANTE e terceiros, sajvo

quando autorizada, por escrito, pela CONTRATANTE.

14.6 - A AON e a CONTRATANTE arcardo com todas as despesas, cada qual com a sua, de qualquer
natureza, advindas da execugdo de suas obrigagbes e da assungdo de suas responsabilidades
estipuladas no presente Contrato.

14.7 - Este contrato de prestagéo de servicos profissionais ndo estabelece entre as partes contratantes,
nenhuma forma de sociedade, associagdo, agéncia, consércio ou responsabilidade solidaria.

14.8 - As Partes que assinam o presente Contrato declaram que possuem plena capacidade civil para
tanto, sem qualquer impedimento legal, bem como estdo imbuidas de plenos poderes e devidamente
autorizadas por todos os respectivos atos societarios. A assinatura deste Instrumento formaliza assim o
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ora contratado e torna obrigacéo legal, valida e vinculada das Partes, exequivel de acordo com os seus
termos e legislagéo pertinente.

14.9 - Pelo presente Instrumento, ndo se estabelece qualquer responsabilidade solidaria entre as Partes,
respondendo cada uma, individualmente, junto a terceiros e clientes pelas obrigagbes e responsabilidades
atribuidas e previstas no presente Contrato.

14,10 - Esse instrumento constitui tnico e integral acordo entre as partes no tocante o negbcio que
constitui seu objeto, substituindo, para todos os efeitos, quaisquer outros documentos, propostas ou
cartas de intencdo de qualquer espécie, assinados anteriormente a essa data, que estejam em conflito
com disposigdes constantes deste instrumento.

Xl = Clausula Décima Quinta - Da Arbitragem:

15.1 - Todas as divergéncias entre a AON e a CONTRATANTE referentes ao presente Contrato, incluindo
sua disposicdo e validade e quando ocorridas durante ou ap6s a vigéncia deste Contrato ser@o
obrigatoriamente solucionadas pelo Centro de Arbitragem e Mediagdo da Camara de Comeércio Brasil-
Canada (“CAM/CCBC”), de acordo com o seu Regulamento, constituindo-se o tribunal arbitral de trés
arbitros, indicados na forma do citado Regulamento, de acordo com a Lei n.° 9307, de 23.09.1996.

15.2 - A parte (requerente) que desejar instaurar um procedimento arbitral para solucionar alguma
divergéncia relativa as obrigagées e/ou condigdes contratuais, formalizara, por escrito, a outra parte essa

sua intencéo.

15.3 - O Tribunal de Arbitragem estara autorizado a fixar todas as normas processuais para a realizacao
da arbitragem, possuindo inclusive plenipoténcia para estabelecer condigdes que considere adequadas
para as circunstancias do caso, a respeito de quaisquer assuntos relacionados com contestagdes,
manifestagdes, exame de documentos, investigacdo de testemunhas e qualquer outro assunto

relacionado com o procedimento da arbitragem.

15.4 - O Tribunal podera receber e tomar decisdes com relagdo as evidéncias que julgar apropriadas,
sempre por escrito e desde que rigorosamente admissiveis.

15.5 - Todas as despesas da Arbitragem ao longo do procedimento deverdo ser arcadas pela parte
determinada no regulamento do Tribunal de Arbitragem, devendo constar desse reg ulamento a forma de
pagamento e por quem deverdo estes ser efetivados. Caso n&o haja determinacao, os arbitros deverao

determinar quem devera arcar com tal responsabilidade.
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16.6 - Desde ja fica esclarecido que a responsabilidade final pelas despesas havidas no curso do
procedimento arbitral sera decidida pelo Tribunal Arbitral, na forma prevista no art. 27, da Lei n.° 9.307/96.

15.7 - A decisao arbitral, que deve ser obrigatoriamente formalizada por escrito, produz entre as partes o
mesmo efeito da sentenga proferida pelos 6rgdos do Poder Judiciario e, sendo condenatoria, constitui
titulo executivo (art. 31, da Lei n® 9.307/96), comprometendo-se as partes a cumpri-la espontaneamente
no prazo e na forma que vier a ser designado na decis&o arbitral.

15.8 - As partes, desde ja, declaram-se cientes de que a decisdo arbitral ndo se sujeita a recursos e a
reconhecem como titulo executivo nos termos da Lei de Arbitragem.

15.9 - Se a decis&o arbitral ndo for cumprida espontaneamente no prazo e forma nela definidos a parte
interessada podera propor, perante o érgdo do Poder Judicidrio, a competente Agio de Execucdo para

dar efetivo cumprimento aos termos da decisao arbitral.

E por estarem certas e contratadas, assinam as partes este Contrato em duas vias de igual forma e do
mesmo teor, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Sao Paulo, 08 de agosto de 2017.

AON HOLDINGS CORRETORES DE SEGUROS LTDA

L
UNIMED TRES CORA 0 DRITRABALHQMEE
DR DIONISIO DA SIVAILACE _ D (Al v mh'h“’
DIRETOR PRESIDENTE e Careties

- UNIMED TRES CORAGOES
Testemunhas:

Nome: Nome: Qﬂwdb @UJWFLQ: EJmPD’J
RG: - L . RG: MG 1Y 308 b33
CPFIMF: , , CPF/MF: 0% .30% -456- L6
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Anexo 1

DADOS CADASTRAIS DA EMPRESA INDICADA

Razao Social: MANGELS INDUSTRIA S/A
CNPJ/MF:61.065.298/0015-08

Enderego:RODOVIA FERNAO DIAS, KM 699
CEP.:37410-000 Bairro: DISTRITO INDUSTRIAL
Municipio: TRES CORACOES Estado:MG

Data de Inicio do Contrato de 01/06/2008

Numero do Contrato Assistencial Agenciado: 234000055

DADOS CADASTRAIS DA CONTRATADA

Razao Social: AON HOLDINGS CORRETORES DE SEGUROS LTDA.
CNPJ: 48.102.552/0001-37

Enderego: Rua Dr. Eduardo de Souza Aranha, 153 —6° andar

CEP.: 04543-120 Bairro: Vila Nova Conceigéo
Municipio: S&o Paulo Estado: SP

Telefone:(11) 3058-4591

CONDIGOES COMERCIAIS
Data Inicio deste anexo:01/09/2017
Percentual de Agenciamento: 0%.

Percentual de Comissionamento Mensal Vitalicio: 3% (trés por cento) Incidente sobre o valor
efetivamente pago mensalmente pela empresa indicada a CONTRATANTE a partir de 01/09/2017.

Data de Pagamento da Contratada:dia 25 de cada més

Banco: Bradesco Agéncia: 3380-4 CIC: 018624-4
Emissdo de Cheque: ( ) Sim ( X) Nao

Os termos e disposicbes deste Anexo e eventuais Aditivos a ele relacionados, constituem-se no unico
documento regulador relativo a inclusdo desta empresa indicada, prevalecendo sobre quaisquer outros
entendimentos ou acordos, tacitos ou expressos, anteriores entre as partes que trate da mesma empresa
aqui especificada.

E por assim estarem de acordo, as partes assinam o presente Anexo em duas vias de igual teor e valor,
na presenca de duas testemunhas.

S&o Paulo, 08 de agosto de 2017.

AON HOLDINGS CORRETORES DE UNIMED TRES'CORAGGES COOPERATIVA

SEGUROS LTDA DE TRABALHO MEDICO LTDA
Por: Por: DR.DIONISIO DA SILVAVILAGA
DIRETOR PRESIDENTE




